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Главное управление по труду и занятости населения Тверской области 

направляет информационно-аналитические материалы для проведения 

экспертизы в отношении   постановления Правительства Тверской области от 

15.02.2024 № 54-пп «О субсидиях из областного бюджета Тверской области 

работодателям в целях возмещения затрат, связанных с временным 

трудоустройством несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время». 

 

Приложение: на 2 л. в 1 экз. 

  

 

 

Исполняющий обязанности 

начальника Главного управления                   С.А. Исаев 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Красавина Екатерина Вениаминовна 8 (4822) 33 33 25 

http://www.тверская–область-занятость.рф/


Информация для проведения экспертизы  

постановления Правительства Тверской области от 15.02.2024 № 54-пп 

«О субсидиях из областного бюджета Тверской области работодателям в 

целях возмещения затрат, связанных с временным трудоустройством 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 

учебы время» 

 

 

Постановление Правительства Тверской области от 15.02.2024 № 54-пп 

«О субсидиях из областного бюджета Тверской области работодателям в 

целях возмещения затрат, связанных с временным трудоустройством 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 

учебы время» (далее – Постановление) разработано в связи экономической 

ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции 

(COVID-2019), в соответствии с пунктом 9 статьи 2.1 Федерального закона от 

12.11.2019 № 367-ФЗ «О приостановлении действия отдельных положений 

Бюджетного кодекса Российской Федерации и установлении особенностей 

исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в 2020 

году» и в целях реализации на территории Тверской области дополнительных 

стимулирующих мер поддержки работодателей в части субсидирования 

расходов на заработную плату принимаемых на работу несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, а также в 

соответствии с протоколами заседания Правительства Тверской области от 

25.05.2021 № 20, от 12.10.2021 № 36, оперативного совещания Правительства 

Тверской области от 14.09.2021 № 31.  

Постановление подготовлено в целях стимулирования работодателей 

Тверской области, принимающих на работу подростков и в части 

возмещения затрат, связанных с временным трудоустройством 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 

учебы время.  

Постановление определяет правила предоставления субсидии из 

областного бюджета Тверской области работодателям в целях возмещения 

затрат, связанных с временным трудоустройством несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на: 

1) возмещение работодателю затрат, связанных с трудоустройством 

подростков по направлению центров занятости; 

2) возмещение работодателю затрат, связанных с организацией 

наставничества при трудоустройстве подростков; 

3) возмещение работодателю затрат, связанных с организацией 

горячего питания подростков, продолжительность ежедневной работы 

которых составляет более 4 часов. 

Проблемой, на решение которой направлено данное правовое 

регулирование, является приобщение к труду подростков, получение ими 

профессиональных навыков, их адаптация на рынке труда, а также 

профилактика подростковой безнадзорности и преступности. 



Социальные группы, заинтересованные в устранении проблемы, их 

количественная оценка: 

Несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет - ежегодно 

около 5 000 человек. 

Причины невозможности решения проблемы участниками 

соответствующих отношений самостоятельно, без вмешательства 

государства являлась отсутствием финансовых средств у работодателей 

Тверской области для принятия на работу подростков. 

Постановление не оказывает отрицательного влияния на регулируемые 

отношения в сфере предпринимательской и инвестиционной деятельности. 

 

 


